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Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 4 «
im. ptk. Wiadimira Komarowa

w Koszalinie

W dniach od 3 do 19 lutego 2016 roku w Szkole Podstawowej Nr 4 im. ptk. Witadimira Komarowa
w Koszalinie przeprowadzona zostata kontrola obejmujaca: uregulowania organizacyjno — prawne
placéwki, organizacje pracy, polityke kadrowa, gospodarke finansowg oraz gospodarke mieniem.
Wyniki kontroli zostaty zawarte w protokole podpisanym w dniu 26 lutego 2016 r., bez wnoszenia
zastrzezen.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze obowigzujgce w placéwce uregulowania wewnetrzne dotyczgce
organizacji pracy, spraw kadrowych, finansowych oraz zarzadzania mieniem sg zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawnymi. :

W zakresie polityki kadrowej stwierdzono, ze zatrudnienie pracownikéw administracji, obstugi oraz
pracownikow pedagogicznych jest zgodne z arkuszem organizacyjnym placéwki. Prowadzone
sg akta osobowe oraz karty ewidencji czasu pracy, pracownicy posiadaja aktualne szkolenia
z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy oraz zaswiadczenia lekarskie stwierdzajace brak
przeciwwskazan do wykonywania pracy. Zgodnie z przepisami prawa pracy opracowywany jest
w placowce plan urlopéw wypoczynkowych oraz karty ryzyka zawodowego. Pracownikom,
terminowo i w asortymencie ustalonym w regulacjach wewnetrznych, wydawana jest odziez
i obuwie robocze oraz refundowane s3 koszty zakupu okularéw do pracy przy monitorach.
Nie stwierdzono nieprawidfowosci w zakresie rozliczen placowki z Urzedem Skarbowym i Zaktadem
Ubezpieczeni Spotecznych. Pracownikom Szkoty prawidtowo ustalano i wyptacano wynagrodzenie
za prace oraz przyznawano $wiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

W zakresie gospodarki finansowej stwierdzono, ze wydatki poniesione na zakup: wyposaZenia,
$wiadczen i ekwiwalentéw bhp, badan lekarskich pracownikéw, pomocy dydaktycznych i ksigzek,
energii elektrycznej i cieplnej, ustug, szkolen pracownikdw, inwestycji oraz zakupu ekspertyz i opinii
zostaly poniesione w ramach limitéw ustalonych w planie finansowym a zobowigzania wobec
dostawcow i ustugodawcoéw uregulowano terminowo, na wiasciwe rachunki bankowe. Faktury
i rachunki zostaly prawidlowo opisane, zatwierdzone do realizacji przez uprawnione osoby oraz
prawidlowo zaewidencjonowane w ksiggach rachunkowych. Podkreslenia wymaga rowniez
wzorowy sposob prowadzenia i gromadzenia dokumentacji finansowo — ksiggowe;j.
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Nie stwierdzono nieprawidfowosci w gospodarce kasowej, rozliczaniu podrozy stuzbowych
pracownikéw oraz udzielaniu pomocy zdrowotnej nauczycielom. Dochody z tytutu najmu
i dzierzawy odprowadzano terminowo na rachunek bankowy Urzedu Miejskiego.

Ponadto stwierdzono, ze w budynku Szkoly terminowo dokonywano wymaganych prawem
przegladéw i kontroli, ktére rejestrowano w ksigzce obiektu oraz przeprowadzono probna
ewakuacje z budynku. Wyposazenie placowki jest zaewidencjonowane w ksiegach inwentarzowych
prowadzonych w systemie informatycznym i oznakowane zgodnie z numeracja wynikajaca
z prowadzonej ewidencji. Warto$¢ wyposazenia w ewidencji syntetycznej i analitycznej jest zgodna.
Wyboru wykonawcéw inwestycji i remontéw w placowee dokonywano w sposéb celowy
i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow.

Biorac pod uwage wyniki kontroli informuje Pania, ze pozytywnie oceniam dziatalno$¢ placowki
w zakresie objetym kontrola.

Réwnoczeénie wskazuje, ze w wyniku kontroli stwierdzono pojedyncze, drobne uchybienia, ktére
wykazano w protokole z kontroli, ale nie mialy one wplywu na zasadnicza dziafalnosc
kontrolowanej jednostki. Z uwagi na powyzsze odstgpiono od wydania zalecen pokontrolnych.

Do wiadomosci:
Dyrektora Wydziatu Edukacji
Urzedu Miejskiego w Koszalinie
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